Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 11/2026 z dnia 28.01.2026 r.

Tekst jednolity

STATUT
STOWARZYSZENIA POLSKICH
SPECJALISTOW BOMBOWYCH

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,Stowarzyszenie Polskich Specjalistow Bombowych im Piotra
Molaka”. Stowarzyszenie moze uzywac skrétu nazwy ,SPSB” oraz odpowiednika nazwy w
jezykach obcych.

§2

Terenem dziatania jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica. Siedzibg Stowarzyszenia
jest m. st. Warszawa.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng, jest dobrowolnym samorzadnym, trwatym
zrzeszeniem o celach niezarobkowych oséb, ktére zawodowo zajmujg sie badz zajmowaty sie
wykrywaniem i neutralizacjq zagrozern bombowych, zgodnym z prawem wykorzystaniem
materiatow wybuchowych dla bezpieczerstwa paristwa oraz szkolenia w tym zakresie.

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa. Dochod z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do
podziatu miedzy jego cztonkow.

2. Decyzjg o rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej moze podjaé zarzad stowarzyszenia.

§4

Stowarzyszenie moze naleze¢ lub wspotpracowac¢ z organizacjami miedzynarodowymi
o tozsamym lub podobnym zakresie dziatania, jezeli nie narusza to zobowiazan wynikajacych
z umow miedzynarodowych, ktérych Rzeczypospolita jest strona.

Warunkiem przynaleznosci Stowarzyszenia do organizacji miedzynarodowe] jest zgodnos¢
celow tej organizacji z celami statutowymi Stowarzyszenia.



Cztonkostwo w organizacji miedzynarodowej nie moze ogranicza¢ praw cztonkow
Stowarzyszenia.

§5

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest na spotecznej pracy jego cztonkow.
§6

Stowarzyszenie ma prawo powotywaé jednostki terenowe, nieposiadajace osobowosci
prawnej, podlegte organizacyjnie i finansowo wfadzom naczelnym Stowarzyszenia na
zasadach okreslonych w dalszej czesci Statutu.

§7

Stowarzyszenie ma prawo uzywania oznak i pieczeci zgodnie z obowigzujacym prawem.

Rozdziat 2
Cele i sposoby ich realizacji

§8

Celem Stowarzyszenia jest integrowanie srodowiska specjalistow bombowych, dziatajacych
na rzecz metod i sposobéw wykrywania i neutralizacji materiatow wybuchowych oraz
wykorzystywania materiatdw wybuchowych dla bezpieczenstwa Pafdstwa w sposéb
spotecznie uzyteczny, a w tym:

Zakres dziatalnosci Stowarzyszenia obejmuje:

1- rozwdj i popularyzacje profilaktyki zagrozen zwigzanych z uzywaniem materiatow
wybuchowych,

2- promowanie nowatorskich rozwigzan w zakresie wykorzystywania metod i sposobow
wykrywania i neutralizacji materiatéw wybuchowych dla celéw bezpieczenstwa
Panstwa oraz w kleskach zywiotowych,

3- wspomaganie i inspirowanie nowych metod i sposobow neutralizacji zagrozen
bombowych,

4- ochrone intereséw o0sob zajmujgcych sie zawodowo wykorzystaniem materiatow
wybuchowych dla bezpieczeristwa Paristwa oraz neutralizacjg zagrozern bombowych,

5- opiniowanie i inicjowanie rozwigzan w zakresie wykorzystania materiatow
wybuchowych, wykrywania i likwidacji zagrozern bombowych oraz wystepowanie
o weryfikacje uprawnien osob zajmujacych sie materiatami wybuchowymi, ktére nie
przestrzegajg obowigzujgcych przepisow i zasad postugiwania sie tymi materiatami,

6- pogtebianie wiezi miedzy cztonkami Stowarzyszenia.



§9

Stowarzyszenie realizuje swe cele poprzez:

opracowanie materiatéw szkoleniowych i organizowanie odczytéw popularyzujacych
sposoby profilaktyki zagrozen zwigzanych z uzywaniem materiatow wybuchowych,
organizowanie szkolen, konferencji, wyktadow i cwiczen ksztattujgcych sposoby
przeciwdziatania i profilaktyki zagrozen zwigzanych z uiywaniem materiatow
wybuchowych oraz organizowanie zjazdow konferencji, zebran osob zrzeszonych,
czuwanie nad prawidtowoscia i bezpieczeristwem wykonywania zawodu przez cztonkow
Stowarzyszenia i Srodowiska zawodowego,

finansowanie uczestnictwa cztonkéw Stowarzyszenia w szkoleniach i cwiczeniach
specjalistycznych,

organizowanie dziatalnosci samopomocowej,

rejestrowanie i analiza zdarzen zwigzanych z dziataniami specjalistéw bombowych w
kraju i za granica,

wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi, organami administracji panstwowej
i samorzadowej, jednostkami wojska, policji, strazy granicznej, innymi stuzbami,
szkotami i zaktadami pracy w celu upowszechnienia profilaktyki przeciw bombowej oraz
sposobow postepowania w przypadku wystapienia zagrozen,

wspotdziatanie z zagranicznymi stowarzyszeniami specjalistow bombowych w celu
ujednolicenia praktyki zawodowej,

pozyskiwanie i analizowanie informacji dotyczacych zagrozen bombowych od organizacji
miedzynarodowych,

organizowanie spotkan cztonkéw Stowarzyszenia,

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki.

§ 10
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. rzeczywistych,
2. honorowych,
3. wspierajgcych.
§11

1.

Cztonkami rzeczywistymi mogg by¢ petnoletnie osoby fizyczne, ktére zawodowo zajmuja
sie wykrywaniem, neutralizacjg zagrozen bombowych oraz wykorzystaniem materiatéw
wybuchowych dla bezpieczenstwa panstwa oraz szkoleniami w tym zakresie, jak rowniez
emeryci i rencisci, ktérzy zawodowo zajmowali sie powyzszg dziatalnoscig w swej pracy
zawodowej, przestrzegajg postanowien statutu, dbaja o godnos¢ i honor Stowarzyszenia.

. Nabycie cztonkostwa nastepuje z chwilg podjecia uchwaty o przyjeciu w poczet cztonkéw

przez Zarzad Gtowny Stowarzyszenia.



Warunkiem przyjecia w poczet cztonkow jest:

- ztozenie pisemnej deklaracji cztonkowskiej,
- podjecie przez Zarzad Gtéwny uchwaty o przyjeciu w poczet cztonkow.

§12

Godnosé cztonka honorowego osobom fizycznym i prawnym szczegdlnie zastuzonym dla
srodowiska specjalistdw bombowych nadaje Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia.

§13

Cztonkami wspierajgcymi moga by¢ petnoletnie osoby fizyczne lub prawne, popierajace
dziatalno$¢ Stowarzyszenia, ktore zadeklarujg wsparcie materialne. Cztonek wspierajacy
przyjety zostaje na mocy uchwaty Zarzadu Gtéwnego.

§14

Cztonkowi rzeczywistemu przystuguje:

- prawo uczestniczenie w Okregowym Zgromadzeniu Stowarzyszenia z prawem gtosu,

- bierne i czynne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia,

- prawo zgfaszania postulatéw, wnioskéw i zapytan pod adresem wiadz
Stowarzyszenia, prawo do korzystania ze s$wiadczen materialnych i socjalnych
zapewnianych przez Stowarzyszenie w zakresie i na zasadach ustalonych uchwatami
Zarzadu Gtéwnego,

- prawo do posiadania legitymacji i odznaki Stowarzyszenia.

§ 15

Cztonek honorowy ma prawa cztonka rzeczywistego za wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego do wtadz Zwigzku.

§16

Cztonek wspierajgcy ma prawo do posiadania legitymacji i odznaki Stowarzyszenia oraz
prawo zgfaszania postulatow, wnioskdw i zapytan pod adresem wtadz Stowarzyszenia.

§17

Cztonek rzeczywisty jest obowigzany:
- do czynnego udziatu w realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia,
- przestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
- popularyzowania dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia i pozyskiwania nowych
cztonkow,
- regularnego i terminowego optacania sktadek cztonkowskich,



do dbania o godnos¢ i honor Stowarzyszenia,
do przestrzegania zasad etyki zawodowej specjalisty bombowego.

§18

Cztonek wspierajacy obowigzany jest optaci¢ zadeklarowane sktadki i wnosic¢ przyrzeczenie
Swiadczenia rzeczowe, o ktorych mowa w § 13

§19

Cztonkowie Stowarzyszenia zastuzeni dla celow statutowych mogg by¢ wyréznieni:

dyplomem uznania,

tytutem honorowym ,Zastuzonego cztonka Stowarzyszenia”.
giéwna nagroda SPSB im Piotra Molaka (statuetka)

odznaka Mestwo i Odwaga

Zasady wyrodzniania ustala Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia.

§20

Cztonkowie Stowarzyszenia, ktorzy dziatajag na jego szkode lub w inny sposéb
naruszajg postanowienia statutu, podlegaja karom dyscyplinarnym:

- upomnienia,

- nagany,

- wykluczenia ze Stowarzyszenia.

Orzeczenie o natozeniu kary dyscyplinarnej podejmuje Sad Kolezenski po
przeprowadzeniu postepowania.

Wszelkie spory pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia wynikle z cztonkostwa
w Stowarzyszeniu, a w szczegdlnosci wynikte z petnienia funkcji we witadzach
Stowarzyszenia rozstrzyga Sad Kolezenski powotywany przez Walne Zgromadzenie
Delegatow na kadencjg piecioletnia, sposréd cztonkdw rzeczywistych. Sad Kolezenski
w sktadzie trzyosobowym.

Sad Kolezenski wszczyna postepowanie na wniosek strony zainteresowanej i

uprawniony jest do naktadania na cztonkow Stowarzyszenia kar dyscyplinarnych
okreslonych w ust.1.

Decyzja Sadu Kolezenskiego jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.
Strony moga wnioskowa¢ do Sadu Kolezenskiego o wznowienie postepowania jesli w

ciggu 30 dni od dnia wydania decyzji przez ten Sad pojawig sie nowe okolicznosci w
sprawie.



§21

Utrata cztonkostwa nastepuje w przypadku:

a. ztozenia przez cztonka pisemnego oswiadczenia o wystapieniu ze Stowarzyszenia,

b. wykluczenia ze Stowarzyszenia w trybie okreslonym w § 20 statutu,

c. skredlenia z listy cztonkdw przez Okregowy Zarzad Stowarzyszenia z powodu nie

optacania przez cztonka sktadek cztonkowskich przez okres kolejnych dwéch lat.

d. rozwigzania Stowarzyszenia.
Osobom skreslonym z listy cztonkéw Stowarzyszenia z przyczyny okreélonej w pkt. ¢
przystuguje prawo do zfozenia odwotania do Zarzadu Gtownego.
Zarzad Okregowy obowigzany jest do niezwtocznego pisemnego zawiadomienia czfonka
o podjeciu uchwaty o skresleniu go z listy cztonkoéw Stowarzyszenia.

Rozdziat 4
Wtadze i struktura organizacyjna Stowarzyszenia.

§22
Witadzami naczelnymi Stowarzyszenia sa:

Walne Zgromadzenie Delegatow
Zarzad Gtéwny

Gtowna Komisja Rewizyjna

Sad Kolezenski

Sl

Witadzami okregowymi Stowarzyszenia sg:

1. Okregowe Zgromadzenie Stowarzyszenia
2. Zarzad Okregowy
3. Okregowa Komisja Rewizyjna

§23

Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa piec lat.

1. W przypadku ustapienia, wykluczenia lub smierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w
trakcie kadencji, sktad osobowy tych wtadz uzupetniany jest sposréd niewybranych
kandydatow, wg kolejnosci liczby uzyskanych gtoséw. Uzupetnienia sktadu wtadz
przeprowadza sie, jezeli do korica kadencji pozostato wiecej niz sze$¢ miesiecy.

§24

Walne Zgromadzenie Delegatow jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia



§ 25

Jednostki terenowe - okregi Stowarzyszenia tworzone s3 i rozwigzywane przez Zarzad
Gtowny, ktory okresla siedzibe okregu i teren jego dziatania.
Liczba cztonkdw rzeczywistych wymagana do powotania okregu wynosi 10 cztonkow.

§26

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatow nalezy:
1. uchwalenie generalnych kierunkow dziatalnosci oraz regulaminéw Stowarzyszenia,
2. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Gtéwnego i Gtoéwnej Komisji
Rewizyjnej oraz udzielanie Zarzagdowi Gtéwnemu absolutorium,
3. uchwalanie budzetu Stowarzyszenia, funduszy celowych oraz zasad gospodarowania
funduszami,
4. wybdr Zarzadu Gtéwnego i Gtdwnej Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,
6. podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,

w

§ 27

1. Walne Zgromadzenie Delegatéw odbywa sie co pie¢ lat.
Termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zgromadzenia Delegatéw ustala Zarzad
Gtéwny i zawiadamia o tym Zarzady Okregowe nie p6zniej niz na 30 dni przed terminem
Zgromadzenia.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw moze zosta¢ zwotane przez Zarzad
Gtowny - z wiasnej inicjatywy, na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, na wniosek co
najmniej 1/3 Zarzadéw Okregowych lub 1/2 ogélnej liczby cztonkéw rzeczywistych..
Zgromadzenie winno odby¢ sie w terminie nie pézniejszym niz 90 dni od dnia ztozenia
wniosku, zas Zarzad dokonuje zwotania najpdzniej na 21 dni naprzéd. Przedmiotem
obrad Zgromadzenia sg wytacznie sprawy, dla ktorych zostato zwotane.

§28

1. W Walnym Zgromadzeniu Delegatéw udziat biorg delegaci wybrani przez Zgromadzenia
Okrggow sposrod cztonkéw rzeczywistych zrzeszonych w Okregu oraz z glosem
doradczym, cztonkowie wtadz naczelnych Stowarzyszenia, jezeli nie sa delegatami i
osoby zaproszone przez Zarzad Gtdwny. Delegaci na zwyczajne Walne Zgromadzenie
Delegatow wybierani s3 w wyborach réwnych, w gtosowaniu tajnym bezwzgledna
wigkszoscig gltosow oddanych sposrdd cztonkéw rzeczywistych Okregu, na okres dwdch
lat.

2. Do czasu gdy liczba cztonkow Stowarzyszenia nie przekroczy 300 oséb - Delegatami na
Walne Zebranie Delegatow sg wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.

3. Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwat jesli obecnych jest na nim co
najmniej 1/2 ogdlnej liczby Delegatow.




4. Dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia wyboréw w kazdym wymagajacym decyzji
Walnego Zgromadzenia przypadku z wykorzystaniem S$rodkow komunikacji
elektroniczne;j.

5. W przypadku braku quorum Zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie Delegatéw w drugim
terminie, tego samego dnia 1 godzine pdzniej po terminie pierwszym. W takim wypadku
uchwaty Walnego Zgromadzenia Delegatéow zapadajq zwyktg wiekszoscig gtosow, bez
wzgledu na ilos¢ obecnych cztonkow.

5a. Zasada opisana w ust. 5 odnosi sie do wszelkich uchwat Walnego Zgromadzenia
Delegatow.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Delegatow podejmowane sg zwykta wiekszoscig glosow o
ile statut nie stanowi warunkéw surowszych.

§29

Liczba mandatéw przystugujaca poszczegélnym okregom jest wprost proporcjonalna do
liczby cztonkdw rzeczywistych zrzeszonych w Okregu i jest okreslona przed kazdym Walnym
Zgromadzeniem Delegatow uchwaty Zarzadu Gtéwnego oraz podawana do wiadomosci
Zarzadow Okregowych najpdzniej na 30 dni przed dniem Zgromadzenia.

Ogodlna liczba delegatow na Walne Zgromadzenie Delegatdw nie moze przekraczaé 100 oséb.
Kadencja delegatow trwa dwa lata.

W Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Delegatdw uczestniczg delegaci wybrani na ostatnie
zwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw.

§ 30

Zarzad Gtowny jest najwyisza wiadza wykonawczg Stowarzyszenia w okresie miedzy
Walnymi Zgromadzeniami Delegatow.
Do zakresu dziatania Zarzagdu Gtéwnego nalezy:
- kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia i reprezentowanie go wobec
0s6b trzecich,
- decydowanie o przeznaczeniu uzyskanych przez Stowarzyszenie $rodkéw na
poszczegolne cele,
- podejmowanie uchwat o utworzeniu i rozwigzaniu Okregéw oraz nadzorowanie ich
pracy,
- uchwalenie planéw dziatalnosci Stowarzyszenia, zatwierdzanie preliminarzy
budzetowych Zarzadéw Okregow,
- zarzadzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia,
- wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,
- ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz terminéw ich uiszczania,
- przyznawanie odznak Stowarzyszenia,
- sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia Walnemu Zgromadzeniu
Delegatow,
- nadawanie godnosci honorowego cztonka Stowarzyszenia,



- sprawowanie funkcji organu odwotawczego w sprawach okreslonych w § 20,21
Statutu,

- reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

- powotywanie rzeczoznawcow z zakresu likwidacji zagrozen bombowych i profilaktyki
rozpoznania pirotechnicznego, wedtug okreslonych procedur,

- organizowanie spotkan cztonkdw Stowarzyszenia.

§31

1. Wyboru Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia i Zarzagdu odbywajg sie w sposéb
bezposrednii tajny przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw.
Zarzad Gtowny wybierany jest przez Walne Zgromadzenie Delegatow i sktada sie z
pieciu cztonkéw, w tym Prezesa Stowarzyszenia, dwdch Vice Prezesow, Skarbnika i
Sekretarza.

2. Zarzad Gtéwny podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtosow, przy obecnosci
przynajmniej trzech cztonkow, a jego posiedzenia odbywajg sie w miare potrzeby, nie
rzadziej niz raz na kwartat.

§32

Funkcje we wtadzach Stowarzyszenia powierzane sg poszczegolnym cztonkom bezposrednio
na Walnym Zgromadzeniu.

§ 33

W przypadku naruszenia przez Zarzad Okregu postanowien niniejszego Statutu, uchwat
wiadz Stowarzyszenia lub innych obowigzujacych przepiséw, Zarzadowi Giéwnemu
przystuguje prawo:
1. Zwrocenia uwagi na dostrzezone uchybienia i zadania ich usuniecia w okreslonym
terminie,
2. Uchylenia uchwaly sprzecznej z prawem, Statutem Ilub uchwatami wtadz
Stowarzyszenia,
3. Zawieszenie w czynnosciach Zarzadu Okregu i powotania tymczasowego Zarzadu na
czas nie diuzszy niz trzy miesiace.
Zarzad tymczasowy obowigzany jest do zwotania Zgromadzenia Okregu w ciagu
trzech miesiecy od dnia powotania.

§34

Gtéwna Komisja Rewizyjna GKR jest najwyzszym organem kontrolnym Stowarzyszenia
i podlega Walnemu Zgromadzeniu Delegatow.

GKR sktada si¢ z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie Delegatéw, w tym
Przewodniczacego, Vice Przewodniczacego i Sekretarza. Cztonkowie GKR nie moga faczy¢
swej funkcji z innymi funkcjami we wifadzach Stowarzyszenia (cztonek GKR moize by¢
delegatem na Walne Zgromadzenie Delegatéw).



Uchwaty GKR zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow oddanych, zas posiedzenie jest wazne jesli
obecnych jest na nim 2/3 sktadu GKR.

Uzupetnienie sktadu cztonkow Rady w trakcie trwania kadencji nastepuje przez kooptacje,
jednak liczba dokooptowanych cztonkdw nie moie przekracza¢ 1/3 jej sktadu. Jezeli zachodzi
koniecznosé uzupetnienia sktadu GKR w wiekszej liczbie niz 1/3 jej skfadu, wyboru dokonuje
Walne Zgromadzenie Delegatow w trybie przewidzianym dla wyboru Zarzadu.

Uzupetnienie sktadu GKR nastepuje przez Walne Zgromadzenie Delegatéw w trybie
przewidzianym dla wyboru GKR.

§ 35

Do kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy sprawowanie statej i biezgcej kontroli nad
catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zarowno pod wzgledem prawidtowosci,
gospodarnosci i rzetelnosci oraz racjonalnosci ekonomicznej, jak i zgodnosci z celami
statutowymi Stowarzyszenia.

Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej maja prawo udziatu w posiedzeniach Zarzadu
Gtownego z glosem doradczym.

W wykonywaniu swych czynnosci GKR ma prawo zadania od wtadz Stowarzyszenia
wyjasnien, usuniecia stwierdzonych w toku kontroli nieprawidtowosci, informacji o sposobie
usuniecia uchybien.

Do GKR nalezy rowniez sktadanie sprawozdan i wystgpien pokontrolnych Walnemu
Zgromadzeniu Delegatéw oraz wnioskowanie w sprawie absolutorium Zarzgdu Gtéwnego.

GKR sprawuje nadzor nad prawidtowoscia wykonywania funkcji przez Okregowe Komisje
Rewizyjne.

§ 36

Do kompetencji Zgromadzenia Okregu nalezy:

1. uchwalanie kierunkéow dziatalnosci Okregu oraz regulaminéw dziatania wtadz
Okregu,

2. wybor delegatow na Walne Zgromadzenie Delegatéw,

3. uchwalenie budzetu Okregu, funduszy celowych oraz zasad gospodarowania
funduszami,

4. wybér Zarzadu Okregu, Okregowej Komisji Rewizyjnej,

5. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu Okregu i Okregowej Komisji
Rewizyjnej oraz udzielanie Zarzagdowi Okregu absolutorium,

6. podejmowanie uchwat wigzgcych wybranych delegatow w sprawie wnioskow na
Walne Zgromadzenie Delegatow.

§37

1. Zgromadzenie Okregu odbywa sie co najmniej raz na dwa lata. Termin, miejsce i
porzadek obrad Zgromadzenia Okregu ustala Zarzgd Okregu w uzgodnieniu z
Zarzagdem Giéwnym i zawiadamia o tym cztonkéw nie pdiniej niz na 30 dni przed
terminem Zgromadzenia.

2. Nadzwyczajne Zgromadzenie Okregu moze zosta¢ zwotane przez Zarzad Okregu
z wtasnej inicjatywy na wniosek Okregowej Komisji Rewizyjnej, Zarzgdu Gtéwnego lub



na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw rzeczywistych. Zgromadzenie
winno odby¢ sie w ciggu 30 dni od dnia ztozenia wniosku zas Zarzad dokonuje
zwotania Nadzwyczajnego Zgromadzenia na 14 dni naprzdd. Jezeli w powyzszym
terminie Zarzad Okregu nie zwota Zgromadzenia Okregu, Zgromadzenie to zwotuje
Zarzad Gtowny.

§38

W Okregowym Zgromadzeniu udziat biora:

1. z gtosem decydujgcym — cztonkowie rzeczywisci Okregu,

2. z gtosem doradczym — cztonkowie wtadz naczelnych, jesli nie sg cztonkami tego

okregu oraz osoby zaproszone przez Zarzad Okregu.

Zgromadzenie Okregu jest zdolne do podejmowania uchwat jesli obecnych jest na nim co
najmniej 1/2 ogolnej liczby cztonkdw rzeczywistych okregu.
Uchwaty Zgromadzenia podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtosow, o ile Statut niniejszy nie
stanowi warunkéw surowszych.

§39

Zarzad Okregu w okresie miedzy Zgromadzeniami Okregu kieruje dziatalnoscig Okregu oraz
ponosi odpowiedzialnos¢ za swojg prace przed Walnym Zgromadzeniem Delegatow
i Zarzagdem Gtéwnym.
Do zakresu dziatania Zarzgdu Okregowego nalezy:
- kierowanie catoksztattem dziatalnosci Okregu,
- uchwalanie planéw dziatalnosci Okregu,
- zarzadzanie majatkiem, ktory zostal przekazany Okregowi w zarzad przez Zarzad
Gtowny,
- wykonanie uchwat Zgromadzenia Okregu i Walnego Zgromadzenia Delegatow,
- przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkow rzeczywistych i wspierajacych,
- sktadanie sprawozdan Zgromadzeniu Okregu z wykonanej przez siebie pracy,
- przyznawanie cztonkom Stowarzyszenia pomocy materialnej i prawnej,
- powotywanie, ustalanie zakresu zadan oraz kontrola dziatalnosci rad, komisji
i zespotow.
Zarzady Okregdw moga sktadac¢ oswiadczenia woli w zakresie praw i obowiazkow
majatkowych, w granicach przez Zarzad Gtéwny i na podstawie udzielonych petnomocnictw.

§ 40

1. Zarzad Okregu wybierany jest przez Zgromadzenie Okregu i sktada sie z trzech
do pigciu cztonkdéw, w tym Prezesa Okregu, Skarbnika i Sekretarza.

2. Zarzad Okregu podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscia gtosow, przy obecnosci
przynajmniej trzech cztonkéw, a jego posiedzenia odbywajg sie nie rzadziej niz
raz na kwartatl. Posiedzenia Zarzadu moga by¢ zwotane przez kaidego z jego
cztonkow.

3. Uzupetnianie sktadu cztonkéw Zarzadu Okregu nastepuje przez Zgromadzenie
Okrggu w trybie przewidzianym dla wyboru Zarzadu.



§41

Okregowa Komisja Rewizyjna(OKR) jest organem kontrolnym Okregu Stowarzyszenia
i podlega Zgromadzeniu Okregu.

OKR sktada sie z 5 cztonkéw wybieranych przez Zgromadzenie Okregu, w tym
Przewodniczacego, Vice Przewodniczacego i Sekretarza.

Cztonkowie OKR nie mogag taczy¢ swej funkcji z innymi funkcjami we wtadzach
Stowarzyszenia (cztonek OKR moze by¢ delegatem na Walne Zgromadzenie Delegatéw).
Uchwaty OKR zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw oddanych, zas posiedzenie jest wazne jesli
obecnych jest na nim 3/5 sktadu OKR.

Uzupetnianie sktadu OKR odbywa sie na Zgromadzeniu w trybie przewidzianym dla wyboru
OKR.

Postanowienia § 35 niniejszego Statutu stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 5
Majatek Stowarzyszenia.

§42

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, swiadczen cztonkdw
wspierajacych (wnoszonych zgodnie z § 13 Statutu), darowizn, spadkéw, zapiséw, dochodéw
z dziatalnosci gospodarczej, dochodéw z majgtku Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie z zachowaniem obowigzujacych przepiséw moze przyjmowac darowizny,
spadki, zapisy z dobrodziejstwem inwentarza oraz korzystac z ofiarnosci publiczne;j.

§43

Do sktadania oswiadczen w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie dwdch
cztonkéw Zarzadu Gtownego oraz Prezesa Stowarzyszenia. Do zaciggania zobowiazan
finansowych w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspétdziatanie Prezesa Zarzadu,
Skarbnika i jednego z cztonkdw Zarzadu.

Rozdziat 6
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia.

1. Zmiana Statutu Stowarzyszenia, a takze rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga podjecia
przez Walne Zgromadzenie Delegatow uchwaty wiekszoscig 2/3 gtoséw oddanych

w obecnosci co najmniej 1/2 liczby delegatow uprawnionych do uczestniczenia w tym
Zgromadzeniu.



2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia musi okreslac¢ sposéb jego likwidacji oraz cel,
na jaki przeznaczony zostanie majatek Stowarzyszenia.

Rozdziat 7
Postanowienia koncowe.

§45

1. Zatozyciele zwotujg pierwsze Walne Zgromadzenie Delegatow w terminie 6 miesiecy
od uzyskania wpisu do rejestru stowarzyszen.

2. Do czasu powotania jednostek terenowych — Okregow, delegatami na Walne
Zgromadzenie Delegatow sg wszyscy cztonkowie rzeczywisci Stowarzyszenia, a
kompetencje wiadz terenowych przystugujg odpowiednim wtadzom naczelnym.

§ 46

1. W sporach nie unormowanych Statutem zastosowanie majg przepisy ustawy z dn. 7
kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2261).
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